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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. ESCUELA PHI DE YOGA VEDANTA Y MEDITACION Y CENTROS VEDANTICOS DE CAMPUS PHI Y

VALENCIA

Tipo: Propia

Sector: Cultura

Funcién: Comunicacion y Difusion

Lugar de desarrollo de la actividad: Bélgica,Francia,India,ltalia, Espafia,Suiza,Estados Unidos de América

Descripcién detallada de la actividad prevista: Campus PHI esta ubicado en un entorno natural unico en el municipio de Acebo (Sierra de Gata,
Extremadura) que combina belleza medioambiental y arquitecténica, accesibilidad a todo tipo de servicios y tranquilidad.

Campus PHI es un espacio de encuentro, didlogo, educacién, investigacion y transferencia del conocimiento donde se integran la espiritualidad y
valores supremos con los avances cientificos, tanto para académicos, lideres religiosos, buscadores espirituales, y la comunidad en general. Es decir,
se trata de un espacio donde se dan cita personas realmente interesadas en realizar una experiencia de infrospeccion profunda, usando como
herramientas principales la contemplacion, la refiexion, el debate, el estudio, la convivencia y colaboracién, en un marco de refiro y recogimiento.

Centro Vedantico de Yoga y Meditacion

Es el alma de Campus PHI. Es el instrumento que permite que sus participantes accedan y se dediquen al autoconocimiento como saber esencial,
para la fransformacion y formacion de corazones y mentes que se abran y aprendan a relacionarse tanto con su mundo interior como con las otras
personas y el entomno natural que les acoge.

El Centro Vedantico comparte los principios y objetivos de la Escuela PHI de Yoga Vedanta y Meditacion (EPHI-YVM) y complementa su labor que
tiene como base la filosofia Vedanta.

Los Centros Vedanticos, tanto en la sede de Valencia como en Gampus PHI, aspiran a servir como modelo de referencia intemacional en sus ambitos
de actividades de cardcter contemplativo, educativo y de transferencia de sabiduria para las relaciones interculturales e interreligiosas. Pretenden
invitar a expresar las mas profundas aspiraciones de la humanidad, sobre todo, por la paz interior y en el mundo entero. También quiere colaborar en
la creacién de otros centros similares que reconozcan la necesidad de crear y mantener espacios que favorezcan experiencias de retiro,
contemplacion, comunion, y crecimiento interior a partir del aprendizaje mutuo para fortalecer nuestra vida espiritual.

Los Centros Vedanticos, estan dirigidos por Félix Balboa Lezéun en su condicién de Pujya Swami Rameshwarananda Giri Maharaj, quien es
respansable de sus actividades, entre las que destacan las practicas meditativas. Tiene como base filoséfico-practica las disciplinas yoguicas y la
filosofia Vedanta, que constituyen un marco sélido que permite el desarrollo integral del individuo y su integracién en la sociedad. Confiriendo altos
valores morales y espirituales no proselitistas que le permitan aportar, desde la Virtud, un valor afiadido, tanto a su vida personal, como a la de todos
aquellos que le rodean. Para desarrollar las actividades que den cumplimiento a estos propésitos los Gentros Vedanticos, tanto en Campus PHI como
en la sede de Valencia, disponen de instalaciones donde las personas que realicen un proceso de introspeccion propia y requieran llevar a cabo
retiros de larga estancia, puedan alojarse en las mejores condiciones posibles. Campus PHI pone a disposicién de estas personas espacios de
restauracién, servicios de lavanderia, cursos y programas que faciliten el trabajo personal a desarrollar en un marco de paz y tranquilidad, propicio
para la introspeccién.

Fundacion PHI desarrolla también en otros lugares de Espaiia y fuera de nuestras fronteras, numerosas actividades integradas dentro de la Escuela
PHI de Yoga Vedanta y Meditacion (EPHI-YVM). La EPHI-YVM pretende dotar a nuestra sociedad de un espacio dénde a través de la meditacion, la
educacion y el intercambio cultural, los participantes puedan transformar sus vidas, alcanzar una mayor comprensién y reconocer a miembros de
diferentes tradiciones de fe y contribuir de manera significativa a los procesos de establecimiento de la paz, a la construccion de una comunidad en
armonia y a la reconciliacién entre diversas comunidades religiosas y filoséficas. Dicha experiencia se estructura siguiendo un programa diario de
estudio y practica de la meditacidn, asi como la asistencia a los Satsangs, con el objeto de alcanzar un grado de madurez en dicha disciplina, dotando
a la persona de un grado, cada vez mayor, de independencia y realizacién personal.

Con el objeto de llevar a cabo todas las actividades diarias que desarrolla la EPHI-YVM, se requiere del apoyo permanente de un equipo de personas
cualificadas (Swamis, Brahmacharis, Acharyas) para el desempefio de dichas actividades.

http:/ffundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu

B. Recursos humanos a emplear en la actividad
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Personal asalariado 2,00 1.070,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 20,00 9.500,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Formacidn asistentes a EPHI-YVM Asistentes aproximados a conferencias 6.000,00

Fdo: El/La Secretario/a
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A2. ENTORNO SOCIAL Y NATURA

Tipo: Propia ‘

Sector: Medioambiente

Funcién: Financiacion de actividades de ofras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad Valenciana,Extremadura,Bangladesh,Etiopia,India,Kenia,Espafia

Descripcién detallada de la actividad prevista: Fundacion PHI en 2020 participara en el desarrollo de las actividades vinculadas al tejido asociativo
de la Sierra de Gata en materia de medicambiente, del cual ya forma parte. Cooperara con la asociacion El Castafiar de Hoyos, Reforest-Accion,
ARBA, Proyecto Mosaico, Fundacio Mediambiental, proyecto LIFE Desert Adapt, y ofras iniciativas tanto plblicas como privadas en los diferentes
ambitos geogréaficos.

Una de estas actividades, que se ha acordado desarrollar durante el primer trimestre de 2020, tiene como objeto paliar los dafios sufridos en el
incendio de la Sierra de Gata de 2015, que quemé la mayorfa de sus bosques, dehesas y praderas. Esta acci6n es complementaria a las actividades
de reforestaciones y cuidado de la fauna que se realizaron en anos anteriores. Los terrenos a restaurar estan ubicados en la Finca las Siete Fuentes,
en concreto a un espacio que se destind a la acumulacitn transitoria de estériles para la construccion, que se aplané y se cubrié de tierra vegetal y
ofro terreno donde se ha planificado establecer un huerto de plantas aromaticas que contribuya a la divulgacitn educativa de los usos de cada planta
v pueda utilizarse de forma practica en la cocina vegetariana ecoldgica de Campus PHI.

La reforestacion sera de arboles autéctonos que permitan desarrollar la cobertura vegetal del sitio y complementar la restauracion del suelo,
aumentando la cobertura de dehesa del predio y mejorando su conectividad y robustez ecolégica. Los arboles y plantas serén provistas por los
Viveros Forestales del Servicio de Ordenacién y Gestidn Forestal de la Direccion General de Politica Forestal de la Consegjeria de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura, conforme al Decreto 148/2004 (DOE n° 117 de 7/10/2019), que dentro de sus
funciones tiene como objeto la donacién de plantas a Organizaciones No Gubemamentales (0.N.G.), que desarrolien actividades ambientales de
sensibilizacién, concienciacion, educacién y/o formacién.

En cuanto al entorno saocial, Fundacién PHI trabajara para la captacién de fondos que seran enviados a las organizaciones sin animo de lucro,
nacionales e internacionales, que colaboran con Fundacion PHI en materia de cooperacién al desarrollo.

Para mas informacion:
hitp:/ffundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_natural
hitp://fundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_social
hitp://fundacionphi.org/actividades/actividad/cuerpo

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Teobeeemsowa. | womeo |wHomasio
Personal asalariado 0,00 0,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 18,00 5.000,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

| BENEFICIARIOS O USUARIOS  NOMERO | e
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
- OBJETNO  INDICADOR | canTbaD
Fdo: El/La Secretario/a V°B° El/La Presidente/a
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Desarrollo o colaboracién de programas 8,00

Conservacion, proteccion y potenciacion de la biodiversidad de ayuda social ylo medioambiental

Plantacion de los arboles y plantas del 150.00

Reforestacién en las Siete Fuentes, Sierra de Gata programa de reforestacion 2020

Fdo: El/lLa Secretario/a
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A3. INFRAESTRUCTURAS CAMPUS PHI

Tipo: Propia

Sector: Culiura

Funcién: Centros e infraestructuras

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad Valenciana,Extremadura,Espafia

Descripcién detaltada de la actividad prevista: El estado actual de ejecucion del proyecto de arquitectura "Las Siete Fuentes”, que se materializa
en el conjunto de infraestructuras CAMPUS PHI, ya da soporte a la actividad filantrépica, cultural, de investigacian y de formacion de Fundacion PHI.
Campus PHI es un modelo de referencia en la gestién inteligente y sostenible de residuos, agua y energia, que utiliza una variedad de tecnologias
que pueden ser mostradas a los visitantes y que requeriré que, durante 2020, la inversién principal de Fundacién PHI se destine a que dicho CAMPUS
alcance un mayor grado de eficiencia en su modelo de referencia de gestion inteligente y sostenible de residuos, agua, energia y medioambiente.
Cada una de estas areas requiere de un grado de especializacién y conocimiento que demanda formacion continuada e inversion en tecnologia, asi
como un grado de supervision y mantenimiento. Por tanto los esfuerzos en el afio préximo se centraran por un lado en la actividades que se requieren
para sacarle el mayor rendimiento posible, desde una perspectiva de eficiencia de los equipos implantados, y por ofro lado en mantener la sede de
Fundacion, localizada en Valencia, en perfectas condiciones para su venta lo que permitira continuar la inversién prevista en Campus PHl y el traslado
de la sede a Acebo, Céceres, Extremadura.

Durante 2020, en paralelo a la bisqueda continua de mejora de la eficiencia comentada en parrafo anterior, Fundacion PHI y Phi Gaia mostraran a
través de visitas guidas los equipamientos y procesos que conforman el Sistema Global Sostenible (3GS) de Campus PHI. Gada uno de estos
equipamientos o el sisterna en su conjunto puede ser de interés para colectivos especificos de diversos 4mbitos de la educacion y socioculturales, de
personas de nuestro territorio o de més alla de nuestras fronteras. Estos equipamientos que conforman el SGS son replicables en otros entornos,
sostenibles con el medioambiente y de muy bajas emisiones a la atmosfera de CO2 y gases equivalentes, lo que da lugar a que esta accién formativa
y divulgativa sea de gran impacto en la lucha contra el cambio climatico.

Ademas de lo comentado en los parrafos anteriores, ofras inversiones de 2020 iran destinadas al proyecto arquitectonico de la Sala de Meditacién, al
espacio docente de la Universidad de la Consciencia y a la obra civil necesaria para la conexién de Campus PHI a la red general de agua de
cualquiera de los municipios colindantes.

Se pueden seguir los avances del proyecio mencionado anteriormente en:
hitp:/ffundacionphi.org/actividades/actividad/mente/1/noticias/161
http:/ffundacionphi.org/actividades/proyecto/campus-fundacion-phi
htitp:/ffundacionphi.org/actividades/proyecto/proyecto-las-siete-fuentes y las Gltimas noticias del mismo en http:/
fundacionphi.org/actividades/actividad/entorno_natural/1/noticias/20

B: Recursos humanos a emplear en la actividad

" “PODEPERSONN- - :; o .. i NUMERO N"HDRASIANQ
Personal asalariado 0,00 0,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 5,00 1.500,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

. BENERICIARIOSOUSUARIOS. . o L yomepo | oo
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Fdo: El/lLa Secretario/a V°B® EliLa Presidente/a
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Mejora de la eficiencia los equipamientos del SGS

Mayor ratio de eficiencia de cada uno de
ellos

4,00

Realizar visitas guiadas del SGS

N° de visitas realizadas

20,00

Fdo: El/La Secretario/a
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A4, DIALOGO INTERRELIGIOSO E INTERCONFESIONAL

Tipo: Propia

Sector: Cultura

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de Ia actividad: Comunidad Valenciana,Extremadura,Comunidad de Madrid,Bélgica, Francia,India

Descripcién detallada de la actividad prevista:

I.- TRANSCENDENCE FORO INTERRELIGIOSO INTERNACIONAL (FIIT)

Fundacion PHI promueve, impulsa y colabora en este foro que reline a representantes religiosos, académicos y contemplativos de distintas
tradiciones, con el objeto de ofrecer a la sociedad una voz autorizada y representativa real de las diferentes confesiones religiosas ante la sociedad y
sus diferentes actores. Todo esto, con la finalidad de dar respuesta a los desafios que plantean los tiempos que vivimos, asi como servir de
herramienta (til para el desarrollo de una arquitectura fratemal internacional, a través del dislogo interreligioso e intercultural que refuerce una cultura
de paz consensuada, compartida y defendida por todas las personas al unisono.

Fundacién PHI asume las tareas de Secretaria de Transcendence e impulsar las actividades a desarrollar en 2020, atin pendientes de aprobar por
los organos de gobierno de la asociacion, y que iran orientados a dar continuidad a las actividades del afio en curso que son:

1."Reforzar las relaciones entre los miembros de Transcendence”

Encuentros entre las diferentes tradiciones religiosas, donde cada una de ellas seleccionan y presentan un texto de un autor significativo de su
propia confesién e invitan a los participantes a exponer el sentido que perciben en el mismo.

2.°Apertura a la comunidad®

Mesas redondas en las que participan distintas tradiciones religiosas y confesiones de Transcendence aportando cada una su vision sobre
diferentes temas:

A.; Cémo abordar la muerte? El arte de buen morir.
Presentaciones de |a visi6n de cada confesién sobre la muerte y el acompafiamiento en el momento final de la vida.
B.Silencio. Oracién. Meditacion.
Cada confesién comparte el sentido de estas practicas.
C.Grabacion audiovisual
Filmacion de las actividades anteriores y las opiniones de los miembros de Transcendence sobre las preguntas cuyas respuestas fueron
filmadas a los lideres del Elijah Board of World Religious Leaders.

3."Crear Redes colaborando con otras Instituciones™ que coinciden con los fines de Transcendence.
Se acuerda que Transcendence colabore con diversas instituciones para llevar a la practica los fines de la asociacion:

A.Participacion en la iniciativa del SJM en la presentacion del libro de Javier Melloni - Perspectivas del Absoluto. Una aproximacion mistico-
fenomenolégica a las Religiones.

Fecha: Si no se acuerda fecha previa, la fecha prevista sera 10 marzo de 2020.
Lugar: SMJ Valencia. Gran Via Fernando el Catdlico 78.

B.Colaboracién con el Elijah Interfaith Institute, a través de la lectura y estudio de textos y material interreligioso para profundizar en el
canocimiento de las diferentes tradiciones religiosas y establecer puentes de comunicacién y colaboracion internacional en didlogo interreligioso.

C.Participacion con el Elijah Board of World Religious Leaders para sequir trabajando en Ia definicién de una Declaracién de Amistad entre las
diferentes tradiciones religiosas del mundo con objeto de firmar dicha declaracién en 2020, auspiciado por la Alianza de Civilizaciones de Naciones
Unidas.

D.Desarrollo del curso “Libertad de creencias (pensamiento, conciencia y religién) y radicalizacién violenta: situacion y soluciones” que dara
Ricardo Garcia en la Universidad Auténoma de Madrid (UAM), con objeto de “...generar un espacio de aprendizaje colectivo, en el que se pueda
debatir acerca de las causas de la radicalizacién violenta, atendiendo a los diversos factores como clave de algunas de las logicas que pueden incidir
en el fenémeno; asi como, los mecanismos de abordaje y prevencién politicos, sociales, econdmicos y religiosos mas efectivos”.

4."Declaracién sobre Libertad Religiosa”.

Se propone que cada confesion o tradicion religiosa redacte su vision sobre esta materia y que FIIT redacte una declaracién conjunta, que
constituya el material de una publicacién y que a su vez pueda ser parte del contenido de una jornada publica de exposicion y debate en una
Universidad o Facultad, cuyo programa podria ser el siguiente:

1°. La libertad de expresion y libertad religiosa (Una exposicion técnica juridica).

2°. Lavisién de las principales confesiones religiosas.

3. Naciones Unidas y libertad de Expresién y Libertad Religiosa.

4°. Declaracion conjunta de TRANSCENDENCE.

5° Cierre de alguna personalidad politica.

Fdo: El/La Secretario/a veB® Elll./alf’lﬁ%den‘
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http:/ffundacionphi.org/actividades/proyectoftranscendence-foro-interreligioso-internacional
hitp:/ffundacionphi.org/actividades/aclividad/espiritu

I.- CONSEJO MUNDIAL ELIJAH DE LIDERES RELIGIOSOS

Fundacién PHI, representada por su Presidente, colaborard como miembro del Elijah Board of World Religious Leaders (EBWRL) en actividades que
este Consejo Mundial le requiera, especialmente las relacionadas con la Declaracién por la Paz entre las diferentes tradiciones religiosas que se
firmara en 2020, con patrocinio del Vaticano y el apoyo de la Alianza de Civilizaciones de Naciones Unidas.

EBWRL es un Consejo Mundial de lideres religiosos creado por el Elijah Interfaith Institute, que es una organizacién internacional dedicada a fomentar
la paz entre diversas comunidades religiosas del munde a través del dialogo interreligioso, la educacion, la investigacion y la difusién. Su vision
singular genera un didlogo interreligioso al mas alto nivel y retine a los lideres religiosos mundiales y académicos de renombre mundial, a través de
proyectos de investigacion, conferencias publicas e iniciativas comunitarias para contribuir a la construccidn de un futuro en paz y armonia,
fomentando la tolerancia y la solidaridad entre los distintos pueblos, paises y continentes.

http:/fwww.elijah-interfaith.org
hitp:/ffundacionphi.org/actividades/actividad/espiritu/1/noticias/ 143

lil.- FEDERACION HINDU DE ESPARA (FHE)

Fundacién PHI, de la mano por su presidente, a quien la FEDERACION HINDU DE ESPANA, ha nombrado oficialmente asesor en dialogo
interreligioso y relaciones con las instituciones y gobiernos, participara activamente en el apoyo y 1a colaboracion en el desarrolio de las actividades
que esta desarrolle. Entre otras actividades, Fundacién PHI colaborara durante 2020 en la elaboracién y publicacién de la segunda edicién del libro
Veda Darshana. Asimismo, la FEDERACION HINDU DE ESPARA, ha creado un consejo consultivo y ha nombrado a Félix Balboa (Presidente de
Fundacién PHI), su primer miembro y experto en las &reas mencionadas.

IV- COMPARTIENDO SABIDURIA, UN ACTO DE AMOR

El intercambio con seres espiritualmente elevados permite a los buscadores de la Verdad identificar los obstaculos del camino interior para poder
abrirse paso a través de ellos. En la tradicion Vedanta, "Satsang” es la natural interaccion y encuentro de aspirantes a la Verdad con personas sabias
con un alto grado de autorrealizacién. En dichos encuentros, pueden darse praguntas y respuestas, discursos, meditaciones o lecturas. Sin embargo,
el proposito de estos encuentros no es, Ginicamente la transmision de conocimiento intelectual, sino alcanzar progresivamente, por medio de dicha
interacci6n, una verdadera transformacion del corazén y un elevado nivel de consciencia.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 8,00 5.000,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

_NUMERO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

_ INDICADOR

Favorecer el entendimiento y la fratemidad entre las diversas tradiciones religiosas | Desarrollo de las actividades descritas 12,00

Fdo: El/La Secretario/a Presidenters
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A5, UNIVERSIDAD DE LA CONSCIENCIA

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Comunicacion y Difusion

Lugar de desarrolio de la actividad: Bélgica,Francia,Espafia,Suiza

Descripcion detallada de la actividad prevista: PROGRAMA UNIVERSIDAD DE LA CONSCIENCIA.

1. El Proyecto Universidad de la Consciencia (UC) de Fundacién PHI.

Entre los Proyectos que desarrolla Fundacién PHI para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, se encuentra el proyecto educativo y de
formacidn de la Universidad de la Consciencia (UC).

La caracteristica o valor principal diferenciador de este proyecto educativo, respecto a otros, es la potenciacién de actitudes y valores universales
centrados en el autoconocimiento v la transcendencia, y consecuentemente, en el desarrollo de la consciencia y la sostenibilidad desde el equilibrio
cuerpo-mente-espiritu-entorno.

El concepto de “Universidad™: Etimolégicamente proviene del latin “universitas™ implica unidad e integracién del saber dentro de la indagacion ilimitada
de la verdad. Por tanto, aunque menos usado, el concepto de Universidad tiene otras acepciones: “conjunto de personas o poblaciones que forman
una unidad, o se vuelven unidad, con caracter universal”. Es decir, implica algo que nos es propio a todos, y existe mas alla del espacio y tiempo. Este
es el modelo de Universidad asumido por Fundacién PHI.

El elemento transversal de todas las actividades y, por tanto, el objetivo institucional de la UC es la promoci6n del autoconocimiento para el desarrollo
de la consciencia.

2. Gobernanza: Evolucidn de la estructura de funcionamiento.

La mayoria de las acciones de la UC se realizan en el Campus PHI, inaugurado el 17 septiembre de 2018 en Acebo, Sierra de Gata, Extremadura,
Espafa. Campus PHI incluye la futura sede de Fundacion PHI, el Centro Veedantico de la Escuela PHI de Yoga Vedanta y Meditacién y la Residencia
Phi Gaia (Hotel Campus PHI).Tras la inauguracion de Campus PHI, se ha realizado durante el 2019 la readaptacion estructural y planificacién de
actividades de la UC para la nueva situacion.

La gobernanza se establece por una Comision de Direccion, que revisa y coordina las actividades docentes, propuestas y aprobadas por el Claustro
de Profesores.

3. Actividades Docentes: Clasificacion.

Tal y como se ha establecido en el Plan Esiratégico de la UC, las Actividades Docentes se clasifican en tres tipos: A) Programas Docentes, B) Férum,
y C) Campus Virtual.

Los Programas Docentes son reglados, con imparticién regular, abjetivos y estrategias docentes; el Férum, es el conjunto de actividades puntuales
para tratar temas especificos, sin continuidad en el tiempo (Simposiums, Jormadas, Congresos, etc.). Por tltimo, también se realizan actividades
virtuales, fundamentalmente de difusion, utilizando como medio la pagina web.

4. Actividades Docentes: Flujo de las propuestas.

Durante el afio 2019 la Comision de Direccion (organo de coordinacion ejecutiva) ha realizado actividades de reorganizacion. En este contexto,
durante |a reunién del dia 4 de noviembre de 2019 se cred el Claustro de la UC, érgano normativo para la elaboracién sistematica de propuestas de
trabajo y para la evaluacion y seguimiento de la calidad.

La sistematica se establece del siguiente modo: cualquiera de los profesores e integrantes de la UC, asi como cualquier persona afin a los principios
de F. PHI, Campus PHI y Ia Escuela PHI de Yoga Vedanta y Meditacién (EPHI-YVM), puede realizar una propuesta de actividad UC (PA_UC) segtin
la sistematica de planificacién de estrategia educativa establecida. En resumen: se estableceran, al menos, los objetivos docentes -con especial
hincapié en los relacionados con las actitudes, el autoconocimiento y la consciencia-, la metodologia educativa, el sistema de evaluacién y la
estrategia de financiacion.

La propuesta PA_UC, es inicialmente recibida por la Comisién de Direccién, y una vez revisada la expone al Claustro UC para que estudie y apruebe
su realizacion. La Comision de Direccion tiene una mision de coordinacion y ejecutiva, el Claustro, una misién normativa y de evaluacion técnica de
calidad docente de las propuestas, con el fin de asegurar la calidad de las mismas.

5. Estructura académica: Las Escuelas.

El conjunto de actividades académicas sobre una tematica especifica (Programas, Férum, Docencia Virtual) se coordinan en las Escuelas. Hasta la
fecha la actividad mantenida de una manera constante se realiza en torno al Programa regular de Vedanta y Meditacion en EPHI-YVM.

Por tanto, el Programa que da coherencia a la UC es la Escuela de Yoga, Vedanta y Meditacién, con experiencia desde el afio 2000. El resto de las
actividades no estan organizadas en una Escuela especifica, por tanto reciben el nombre genérico de Escuela General de la Universidad de la
Consciencia [EGUC].

En la actualidad, las actividades de las Escuelas y de la UC se desarrollan principalmente en Campus PHI.

6. Antecedentes: Actividades Institucionales y de Planificacion Estratégica.
Existen dos tipos de actividades: I} Institucionales y Il) Docentes. Para la estrategia de implantacion y desarrollo de la UC, se requieren actividades

Fdo: El/lLa Secretario/a V°B° El/lLa Presidente/a
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institucionales, de generacion de propuestas, establecimiento de relaciones con otras instituciones, etc.

En el dltimo periodo se ha desamollado una actividad continua, centrada sobre todo en asentar las bases y generar el Plan de Implantacion a partir del
inicio de Actividades de la UC en Campus PHI. En paralelo a las actividades institucionales mencionadas anteriormente, se desarrollan las actividades
Docentes, principaimente de la EPHI-YVM, desarrolladas anteriormente.

7. Antecedentes: Actividades Dacentes en ejecucion.

Como se ha referido, destaca la actividad de la EPHI-YVM, con un programa reglado, que incluye, actividades regulares, practicamente diarias
(Meditacion, Satsangs, Darshans, Pujas...), Programas presenciales intensivos (Retiros), y de experiencia (principaimente con estancias en
instituciones -Maths y Ashrams- y templos de la India).

El resto de las actividades generales sobre la Consciencia [EGUC], se mantienen en actividades no regladas, simposios, participacién en
conferencias, etc.

Durante el afio 2020 se plantea mantener la misma sistemdtica de actividades docentes.

8. Plan de Actividades para el afo 2020.

El organigrama de trabajo establece la gobernanza en dos niveles: de coordinacién y gestién (Comité de Direccion) y normativo, de control y calidad
(Claustro), que ejecutan actividades 1) Institucionales y II) Docentes, respectivamente.

Las actividades propuestas se dividen en actividades de Planificacion Estratégica (destinadas a la generacion de nuevas propuestas) y Actividades
Docentes, propuestas ya aprobadas y en periodo de ejecucion.

9. Resumen de la Actividades propuestas para el afio 2020.
A continuacion, se realizan las propuestas planificadas para cada uno de los tipos de actividades:

I. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

X1). Consolidacién de la estructura organizativa. Se contintia con la implantacion de las actividades de la UC en Campus PHI.

X2). Planificacién estratégica. Desarrollo de Programas.

X3). Identificacion y organizacion de reuniones con otras instituciones con potenciales sinergias para el establecimiento de programas conjuntos a
partir del establecimiento de Programas de Colaboracién.

Il. ACTIVIDADES DOCENTES

A). Programas Docentes: Actividades regulares de la EYVM

B). Férum: Continuacién de la EPHI-YVM (Tabla 2) y planificacién de al menos una actividad (Congreso/Jomadas sobre Consciencia) prevista para
noviembre de 2020 en Plasencia y en Campus PHI, como por ejemplo, una reunién multidisciplinar de interesados en compartir el estudio y la
experiencia sobre el desarrollo de la consciencia, organizados en diferentes simposios.

C). Campus Virtual: Continuacion de la EPHI-YVM, creacién de un canal de video con todas las intervenciones, generacién de un nuevo espacio
virtual especifico en la web del hotel/campus PHI.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

 TIPODEPERSONAL | L ‘ numeaa | N°Homsmﬂo
Personal asalariado 0,00 0,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 12,00 4.000,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

' BENEFICIARIOSOUSUARIOS | NUMERO | N
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 0,00 X
D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
e . NDICADOR | canmpAD
Fdo: El/La Secretario/a V9B° El/La Presidente/a
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Generar contacto con instituciones con fines compartidos N° reuniones lievadas a cabo 3,00
5 s
Desarrollo de programas y actividades de docentes gllag% gargg;amas SaLRETRES 3,00
Imparticion de actividades docentes N° de actividades docentes realizadas 10,00
N° de actividades comunicadas
Difusion a fravés de web y actividades de comunicacién especificas (Forum) virtualmente y organizadas 20,00
presencialmente

Fdo: El/lLa Secretario/a
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

L | AcTVIDAD N1 | ACTIMDAD Nz | ACTIVIDAD N

gggm : e e ol ._ 5 =
Gastos por ayudas y otros -1.500,00 -10.000,00 0,00 -4.500,00
a) Ayudas monetarias 0.00 -10.000,00 0,00 -4,500,00
b) Ayudas no monetarias -1.500,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
f\;igggr; ge existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0.00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -12.000,00 0,00 0.00 0,00
Oftros gastos de la actividad -56.650,00 -1.950,00 -7.000,00 -10.500,00
621 - Arrendamiento y Cénecnes -1.500,00 -300,00 0,00 0,00
622 - Reparacion y Conservacion -3.500,00 0,00 0,00 0,00
623 - Servicios profesionales Independientes -8.000,00 -900,00 -2.000,00 0,00
625 - Primas de Seguros -3.000,00 -50,00 0,00 0,00
626 - Servicios Bancarios y Similares -450,00 -50,00 0,00 0,00
627 - Gastos de Publicidad -100,00 0,00 0,00 -500,00
628 - Suministros -15.000,00 -150,00 0,00 0,00
629 - Otros Gastos -25.000,00 -500,00 -5.000,00 -10.000,00
631 - Otros Impuestos -100,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado -45.000,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Mgatas o oL ' -115.150,00 -11.950,00 -7.000,00 ~16,000,00
ﬁ?&g;?égi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 75.000,00 0,00
Adgquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial - 0,00 0,00 0,00 0,00
Total maxssonaa . 0,00 0,00 75.000,00 0,00
TO"I'AL RECURSOS PREVISTOS " S _l - i 115.150,00 11.950,00 82.000,00 15.000,00

Fdo: El/lLa Secretario/a V°B° El/lLa Presidente/a
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 RECURSOS

ACTIVIDAD N5

Gaut .'.ﬂls‘ mane o

Gastos por ayudas y otros 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00

b) Ayudas no manetarias 0,00

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00

Aprovisionamientos 0,00

Gastos de personal 0,00

Otros gastos de la actividad -15.000,00

629 - Otros Gastos -15.000,00

Amortizacion del inmovilizado 0,00

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00

Gastos financieros 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00

Diferencias de cambio 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00

Cancelacién deuda no comercial 0,00

Toodiwaslonge’ e oo e e s e 0,00

TOTRURECURSOSPREMSTOE . 00 a0 0 s sl 5o

Fdo: El/lLa Secretario/a V°B° EllLa President@[§7
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* RECURSOS  TOTAL | NOWMPUTADO |
s . ACTIVIDADES | ALAS |

Gastos por ayudas y ofros -16.000,00 0,00 -16.000,00
a) Ayudas monetarias asoogofi -14.500,00
b) Ayudas no monetarias aso000f 0 ¢ -1.500,00
c) Gastos por colahoraciones y 6rganos de gobiemo 0,00 | - 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -I : 0,00
Gastos de personal -12.000,00 : o -12.000,00
Otros gastos de la actividad -91.100,00 0,00 -91.100,00
621 - Arrendamiento y Canones -1.800,00 - -1.800,00
622 - Reparacitn y Conservacion -3.500,00 ._ . -3.500,00
623 - Servicios profesionales Independientes -10.900,00 |. . -10.900,00
625 - Primas de Seguros -3.050,00 - -3.050,00
626 - Servicios Bancarios y Similares -500,00 - -500,00
627 - Gastos de Publicidad -600,00 - -600,00
628 - Suministros -15.150,00 L -15.150,00
629 - Otros Gastos -55.500,00 -55.500,00
631 - Otros Impuestos -100,00 -100,00
Amortizacion del inmovilizado 4500000 ~45.000,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0.00 | .. - 0,00
Gastos financieros 0,00 |- 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 -. 0,00
Diferencias de cambio 0,00 : ‘ 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 - - 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 | - i 0,00
 Total yastos - -164.100,00 0,00 -164.100,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 75.000,00 :_f-'.:' - h 75.000,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 ] 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 ._ 0,00
Totailnvmionn - 75.000,00 0,00 75.000,00
TOTAL aecunsns ansms 239.100,00 0,00 239.100,00

Fdo: El/La Secretario/a
Enoho dzlmaﬂ——
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsién de ingresos a obtener por la entidad

Rentas y olros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvencianes del sector pablico 0,00
Aportaciones privadas 184.000,00
Otros tipos de ingresos 0,00
S e g

Previsién de otros recursos econdémicos a obtener por la entidad

Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROSRECURSOS PREVISTOS 0,00 |
Fdo: El/lLa Secretario/a V°B® El/lLa Presidente/a
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